Anlage 3 —geanderte Fassung -

Honorarordnung
der Volkshochschule der Stadt Eschweiler

§1
Geltungsbereich

Die Honorarordnung regelt die Vergutung der an der Volkshochschule der Stadt
Eschweiler nebenberuflich tatigen padagogischen Lehrkrafte.

§2
Vergutung

Die Vergutung setzt sich aus dem Honorar und den sonstigen Vergutungen, die neben
dem Honorar gezahlt werden kénnen, zusammen.
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§3
Honorar

Das Honorar ist das Entgelt fur die Lehrtatigkeit. Mit der Zahlung des Honorars
ist auch der tbliche Vor- und Nachbereitungsaufwand abgegolten.

Das Honorar bemisst sich nach der Honorarkategorie, der die Veranstaltung
zugeordnet ist, und betragt je Unterrichtsstunde (45 Minuten) in der

Honorarkategorie 1 16,50 €,
Honorarkategorie 2 19,00 €,
Honorarkategorie 3 23,00 €,

Unterrichtseinheiten von kirzerer oder langerer Dauer werden auf Basis der
vorgenannten Satze im Verhaltnis vergutet.

Die Veranstaltungen sind in der Regel den Honorarkategorien wie folgt zu-
zuordnen:
a) Honorarkategorie 1:

Kurse mit praktischen oder kreativen Inhalten, wie z.B. Kochen, Textiles
Gestalten, Zeichnen und Malen, Fotografie;

b) Honorarkategorie 2:

Kurse mit allgemeinbildenden Inhalten, berufs- oder abschlussbezogene
Kurse, wie z.B. EDV-Kurse und Wochenendseminare, soweit sie nicht in
Honorarkategorie 1 oder 3 fallen, berufsbezogene Sprachkurse, Kurse
zur Gesundheitsbildung, Kompakt- und Intensivkurse;
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C) Honorarkategorie 3:

Integrationskurse, Bildungsurlaube, Lehrgdnge zum nachtraglichen
Erwerb von Schulabschlissen

Von der Zuordnung kann in begriindeten Ausnahmeféllen unter Bertcksichti-
gung des Kostendeckungsprinzips nach oben oder unten abgewichen werden,
insbesondere entsprechend der Qualifikation oder den praktischen Erfahrungen
der Lehrkraft oder um einen tGberdurchschnittlichen Vor- oder Nachbereitungs-
aufwand abzugelten oder um ein bedarfsgerechtes Kursangebot der VHS
sicherzustellen.

Hohere Honorarsatze als nach Abs. 2 kdnnen nur in begriindeten Einzelfallen
unter Berilicksichtigung des Kostendeckungsprinzips vereinbart werden.

Honorare fur Einzelveranstaltungen (Exkursionen, Fiihrungen usw.) sowie flr die
Leitung von Studienfahrten, -reisen werden im Einzelfall unter Berticksichtigung
des Kostendeckungsprinzips vereinbart. Fur Einzelveranstaltungen im Bereich
der politischen Bildung oder im 6ffentlichen Interesse (z.B. Podiumsdiskussion)
gilt das Kostendeckungsprinzip nicht. Fir Einzelveranstaltungen dirfen nur aus-
nahmsweise Honorare von mehr als 1.000 € (einschlie3lich gesetzlicher Umsatz-
steuer) pro Veranstaltung vereinbart werden.

Drittmittelfinanzierte oder in Kooperation durchgefiihrte Veranstaltungen werden
entsprechend den Bedingungen und Mdglichkeiten des Vertrags-/Kooperations-
partners vergutet.

Fur die Durchfuhrung von Prufungen im Bereich Schulabschliisse werden
Honorare nach den jeweils guiltigen Satzen der Prifungsvergutungen bei Nicht-
schilerprifungen gemal dem Runderlass des Kultusministers in der jeweils
gultigen Fassung gezabhilt.

§4
Sonstige Vergitungen

Fur Uber die Lehrtatigkeit (einschlief3lich Vor- und Nachbereitung) hinausge-
hende padagogische Leistungen kénnen zuséatzliche Honorare vereinbart
werden. Solche Leistungen sind insbesondere

a) die Erstellung von Stoffplanen und die Erarbeitung von Kursmateria-
lien,

b) Beratungsdienst, z.B. Spracheinstufung, EDV-Beratung,

C) Lehrgangs- und Projektleitung.



(2)

®3)

(4)

(5)

(1)

(2)

Fur nicht unterrichtliche Leistungen kbnnen entsprechend dem Zeitaufwand
angemessene Pauschalen bezahlt werden. Solche Leistungen sind insbeson-
dere

a) Kinderbetreuung,

b) Einkaufe fur Kochkurse,

) Installation und die Deinstallation von Software,

d) Teilnahme an Fachkonferenzen der VHS Eschweiler.

Nimmt eine Lehrkraft auf Veranlassung der Volkshochschule an einer Fort-
bildungsveranstaltung teil, die nicht von der VHS Eschweiler selbst durch-
gefuhrt wird, kdbnnen die Kosten ganz oder teilweise erstattet werden.

Lehrkraften, die ihren Wohnsitz aul3erhalb der Stadt Eschweiler haben, kann
Fahrtkostenerstattung in Hohe des jeweils gultigen ginstigsten Tarifs fur ein
regelmaldig verkehrendes offentliches Verkehrsmittel gewéhrt werden. Mit
Lehrkraften, die ihren Wohnsitz aul3erhalb des Kreises Aachen haben, kann
hinsichtlich der Fahrtkostenerstattung eine Pauschalvereinbarung getroffen
werden.

Den Lehrkraften kdnnen in sonstigen begrindeten Einzelfallen unter Beriick-
sichtigung des Kostendeckungsprinzips sonstige Vergutungen gewahrt werden,
wenn sie Leistungen erbringen, die weder durch das Honorar noch nach den
Abs. 1 - 4 abgegolten sind.

§5
Zustandigkeiten

Die VHS-Leitung entscheidet Uber die Zuordnung zu einer Honorarkategorie (8 3
Abs. 3, 4 Honorarordnung) und tber die Gewéahrung von Vergitungen nach 8 3
Abs. 5 S. 1 und § 4 der Honorarordnung.

Entscheidungen nach 8 3 Abs. 5 S. 3 Honorarordnung trifft die VHS-Leitung im

Einvernehmen mit dem/der zustandigen Dezernenten/Dezernentin.

§6
Schrifterfordernis fur Vertrdge mit den Lehrkréaften

Die Vertrage mit den Lehrkraften sind schriftlich abzuschliel3en.

87
In-Kraft-Treten

Die Anderung der Honorarordnung tritt am 01.01.2014 in Kraft.



